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Załącznik nr 6                                                                  

  ................................................................................

                                                                                                                                                                       (Miejscowość, data)

„Akademia Trenerów” nr projektu: 09.04.00-02-017/12

Proszę uzasadnić chęć uczestnictwa w kursie trenerskim, przedstawić motywacje do zdobycia nowych umiejętności oraz opisać plany na przyszłość związane z kwalifikacjami trenerskimi, gdzie chcą je Państwo wykorzystać.
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(czytelny podpis)
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